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ABSTRAK

Pentaksiran berterusan merupakan sualy pendekafan penilaian yang
dilaksanakan untuk mengukur perkembangan pembelajaran siswa guru
dalam tempoh wakiu tertentu. Fokus utama kajian ini ialah unfuk mengetahui
sejauh mana kesediaan pensyarah dalam melaksanakan pemlaksiran
berferusan sesual dengan Pendidikan 4.0, Kajian ini menggunakan
pendekatan kualfalif dengan reka benfuk analisis kandungan. Data
dikumpul berdasarkan analisis dokumen ke atas Rancangan Makiumat
Kursus {RMK), soalan tugasan, rubnk pemarkahan dan Jadual Spesifikasi
Tugas (JST) kursus EDUP3063 bagi program ljazah Sanana Muda
Perguruan (PISMP) di IPG kampus Dato' Razali Ismail (KDRI). Data
kemudiannya dianalisis secara statistik deskripfif. Hasil kajian menunjukkan
amalan pentaksiran bagi kursus EDUP3063 imi agak terbaltas unfuk
memaeanuhi tunfutan Pandidikan 4.0. Biarpun pensyarah bersikap terbuka
untuk mengintegrasikan teknologl dalam amalan pentaksiran, lerdapat
kekangan yang menghalang penggunaan leknologl diadaplas! secars
menyeluruh. Justeru awlonomi periu dibarikan kepada para pensyarah untuk
melaksanakan penfaksiran yang lebih menjurus kepada Pendidikan 4.0
termasuklah dengan mengintgerasikan feknologr dalam amalan pentaksiran
berterusan agar proses pentaksiran menjadi lebih efektif. Dengan amalan
pentaksiran berferusan yang efektif, PG akan dapat menghasitkan calon
guru yang lebih berdaya saing dan mampu mendepani perubahan dan
cabaran Pendidikan 4.0.

Kata Kunci: penfaksiran berterusan, Pendidikan 4.0, kesedian pensyarah

PENGENALAN

Pelaksanaan pentaksiran penting bagi mencapai aspirasi Falsafah
Pendidikan Negara (Azizi & Kamisah, 2018). Pentaksiran perlu dilaksanakan
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secara berterusan agar perkembangan pembelajaran pelajar dapat dikenal
pasti. Pentaksiran berterusan merupakan suatu pendekatan penilaian yang
dilaksanakan uniuk mengukur perkembangan pembealajaran pelajar dalam
tempoh waktu tertentu. Dalam pentaksiran berterusan, penitaian bukan
hanya terlumpu kepada aspek pengetahuan sahaja tetapi penilaian juga
akan merangkumi aspek kelerampilan, sikap dan nilai yang dipamerkan oleh
pelajar (Ol & Olkaba, 2020). Pentaksiran berterusan penting dalam
menghadapi cabaran pendidikan 4.0 yang menekankan kepada
penggunaan teknologi dan inovasi dalam proses pembelajaran.

Di Institut Pendidikan Guru (IPG), pentaksiran berterusan merujuk
kepada penilaian yvang dilaksanakan unfuk mengukur perkembangan
pembelajaran siswa guru dalam program latihan perguruan. Penilaian
mencakupi aspek pencapaian akademik, keterampilan mengajar, kemahiran
berfikir dan kemampuan refleksi (Mohd Yassin & Yasin, 2018). Melalui
pentaksiran berterusan, |PG diharapkan akan dapal menyediakan siswa
guru dengan pelbagai kemahiran bagi membolehkan siswa guru dapat
mendepani cabaran pendidikan 4.0 sekaligus akan membaniu mereka
meningkatkan kemahiran mengajar.

Mamun begitu, pelaksanaan pentaksiran berterusan yang
dilaksanakan di IPG berdepan dengan kekangan dan cabaran terentu
soperti kesediaan pensyarah, sikap siswa guru, pangetahuan pentaksiran,
peruntukan masa pengajaran dan pembelajaran, bebanan tugas pensyarah
serta pengaruh pihak berautoriti (Mohd Haidzir & Morasmah, 2019). Dalam
konteks kajian imi, kajian lebih membern fokus kepada isu berkaitan
kesediaan dan sikap pensyarah dalam melaksanakan pentaksiran
berterusan. Isu ini timbul disebabkan oleh pelbagai fakior sepert
pengetahuan yang terhad berkaitan transformasi pentaksiran dan keperluan
Pendidikan 4.0 (Adhi, 2021). Tidak dinafikan bahawa, amalan pentaksiran
berterusan ini memerlukan komitmen yang tinggl dan peruniukan wakiu
vang banvak untuk pensyarah menilai dan member maklum balas kepada
siswa guru sepanjang proses PdP. Tambahan pula, pensyarah turut
mempunyai tanggungjawab untuk melaksanakan tugas-tugas pentadbiran
dan kerja-kerja penyelidikan serta perdu memberi khidmat kepada pihak
berkepentingan (Haziyah et al., 2020).

Walau bagaimanapun, isu berkaitan kesaediaan dan sikap pensyarah
dalam melaksanakan pentaksiran bererusan tidak boleh diabaikan. Ini
kerana pentaksiran merupakan nadi kepada proses PdP yang baik.
Penlaksiran perlu dilihat sebagal penghubung antara pengajaran pensyarah
dengan pembelajaran siswa guru (Black & Wiliam, 2018). Konsep sebagai
penghubung ini dianggap sesuatu yang tepat dalam member pemahaman
kepada orang ramai dan pendidik khususnya pensyarah tentang fungsi
pentaksiran masa kini (Nor Hasnida, 2022). Tambahan pula, pentaksiran
bukanlah tugas tambahan bagi pensyarah. Bahkan, pentaksiran merupakan
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sebahagian daripada tugas pensyarah yang bertujuan untuk mengukur dan
menilai prestasi siswa guru pada akhir sesi pembelaaran. Melalui
pentaksiran, pensyarah dapat melihat kekuatan dan kelemahan dalam
penyampaian pengajaran dan menilai pencapaian siswa guru di dalam
kelas. Ini sekaligus membolehkan pensyarah untuk mengetahui sama ada
tujuan pembelajaran telah tercapai atau tidak (Arumugham, 2019),

Seiring dengan perkembangan pendidikan masa kini yang labih
menjurus kepada mendepani cabaran Pendidikan 4.0, pensyarah peru
bersedia dan memiliki sikap yang positif terhadap penggunaan teknologi
dalam melaksanakan pentaksiran berterusan (Hajmi & Jamaludin, 2022).
Oleh kerana cabaran Pendidikan 4.0 juga melibatkan kecepatan perubahan
dan perkembangan teknologi, pensyarah peru bersikap terbuka dan
bersedia menernma inovasi dan kemajuan teknologi yvang relevan dengan
pentaksiran berterusan. Pensyarah juga harus memiliki kemahiran teknologi
yang diperlukan untuk melaksanakan pentaksiran secara lebih berkesan
seperti menggunakan platform pembelajaran digital dan aplikasi pentaksiran
dalam talian (Sulaiman, 2019; Sulaiman & Hassan, 2019). Sehubungan itu,
artikel ini bertujuan untuk menganalisis amalan pentaksiran berterusan
dalam kalangan pensyvarah yang mengajar kursus komponen asas
pendidikan serfta menganalisis bentuk-benluk penilaian yang digunakan
dalam PdP bagi mengenal pasti kesediaan dan sikap pensyarah dalam
melaksanakan pentaksiran berterusan ke arah mendepani cabaran
Pendidikan 4.0.

SOROTAN LITERATUR
Kurikulum IPGM

Fokus IPGM melalui Dasar Akademik adalah terhadap pelaksanaan
kurikulum pendidikan guru yang merangkumi PdP yang berkualiti, amalan
profesional, kokurikulum dan membudayakan amalan penyelidikan. Justeru,
wajarlah Daszar Akademik menjadi asas bagi melahirkan modal insan guru
yang dinamik, berilimu dan berakhlak mulia (Institut Pendidikan Guru
Malaysia, 2023). Salah satu usahanya adalah dengan merealisasikan
pelaksanaan pengajaran dan pembelajaran di IPG berlandaskan visi dan
misi IPGM sebagai peneraju kecemerangan pendidikan guru  untuk
melahirkan guru yang kompeten dan berjiwa pendidik melalui program
pembangunan guru vang dinamik ke arah pendidikan sekolah bertaraf dunia.
Manakala proses PdP yang dilaksanakan sepanjang tempoh pengajian
siswa guru di IPG wrut melibatkan proses pentaksiran ke atas siswa guru
bagi mengukur pencapaian siswa guru bagi merealisasikan misi dan visi
IPGM. Dalam menghadapi cabaran dan keperluan Pendidikan 4.0 bagi
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memenuhi keperluan Revolusi Industri 4.0, amalan pentaksiran berterusan
terhadap siswa guru perdu dibenkan perhatian senus.

Pentaksiran Berterusan

Kesediaan dan sikap pensyarah dalam melaksanakan pentaksiran
berterusan adalah suatu elemen penting dan dapat diukur melalui amalan
pentaksiran di bilik kuliah, kebolehan siswa guru, refleksi, motivasi dan
pengurusan rekod (Mohamad & Ahmad, 2014). Secara umumnya,
pentaksiran berterusan merupakan suatu bentuk pentaksiran yang lebih
bersifat formatif untuk menilai siswa guru bagi memberi peluang untuk
mereka meningkatkan pencapaian mereka dalam sesualu proses
pembelajaran (Oli & Olkaba, 2020; Puhl, 1997). Maklumat yang diperoleh
digunakan sebagai proses pengumpulan maklumat serta membolehkan
penambahbaikan ke atas proses pengajaran dan pembelajaran dapat
dilaksanakan secara berterusan. Siswa guru boleh memainkan peranan aktif
dalam proses pentaksiran dengan mendapatkan maklum balas daripada
pensyarah untuk memperingkatkan pencapaian pembelajaran mereka.
Maklum balas adalah mekanisme utama dalam proses ini, kerana maklum
balas dapat membantu siswa guru merapatkan jurang antara prestasi
semasa dan yang diingini. Begitu juga di pihak pensyarah, makium balas
yang diperoleh dapat dijadikan sebagai input untuk mempertingkatkan
kemahiran khususnya dalam pedagogi dan pentaksiran kefika proses
penyampaian kuliah.

Amalan Pentaksiran Berterusan Di Jabatan llmu Pendidikan

Jabatan limu Pendidikan (JIP) Institut Pendidikan Guru kampus Dato' Razali
Ismail merupakan salah satu jabatan akademik yang melaksanakan
penyampaian kurikulum di institut ini. Tanggungjawab utama melaksanakan
penyampaian kursus-kursus komponen asas pendidikan kepada semua
siswa guru yang mengikuti latihnan mereka. Sebanyak lapan kursus dalam
komponen ini ditawarkan dan dikendalikan oleh JIP sepanjang tempoh
empat tahun latihan siswa guru di institut ini. Senarai kursus seperi Jadual
1 berikut.
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Jadual 1:
Senarai Kursus Komponen Asas Pendidikan di IPG

Kod Kursus Mama Kursus m“ Semesier Tahun
Falsafah dan Pendidikan di

EDUR3I013 Malaysia 3 1 i

EDUP3023 ;ﬂit&nmangan Kanak-kanak 3 3 1

EDUP3033 Murid dan Pembelajaran 3 3 2 i
Pengurusan Bilik Darjah dan

EDUPI043 Tinakah Lal 3 i | 2
Teknologi untuk Pengajaran

EDUP3053 = o el ajarart 3 1 2
Pentaksiran dalam

EDUP3063 Pendidikan 3 2 2

EDUP3073 Budaya dan Pembelajaran 3 2 2
Azas  Kepimpinan dan

EDUP308S  ombangunan 3 2 4

Profesionalisme Guru

Sumber: Buku Panduan Akademik, Program ljazah Sarjana Muda
Perguruan, IPGM, 2017,

Berdasarkan Jadual 1, semua kursus ini mempunyai objektif yang
tersendiri dalam kerangka latihan pendidikan guru di semua kampus IPG.
Sebagai contoh, kursus EDUP3063 (Pentaksiran Dalam Pendidikan) yang
ditawarkan pada semester dua tahun dua, membincangkan konsep
pengujian, pengukuran, penilaian dan pentaksiran, tujuan pentaksiran,
prinsip pentaksiran, jenis alat pentaksiran; merungkai standard dan
penjajaran konstruktif, pentaksiran berasaskan sekolah, rekabentuk dan
pembinaan ujian, penskoran dan penggredan, analisis item, pelaporan dan
interpretasi serta isu-isu berkaitan pentaksiran berasaskan sekolah rendah
di Malaysia. Manakala kursus EDUP3073 (Budaya dan Pembelajaran)
memberi fokus kepada membincangkan konsep budaya, aspek, kesan dan
implikasi kepelbagaian sosiobudaya di Malaysia, pengurusan bilik darjah
mesra budaya, integrasi nasional; kemahiran berkomunikasi dan guru
sebagai agen mesra budaya (Institut Pendidikan Guru Malaysia, 2017).

Pelaksanaan pentaksiran pula merujuk kepada keperluan mencapai
Hasil Pembelajaran Kursus (HPK) yang digariskan bagi setiap kursus
tersebul. Bagi kursus EDUP3063, terdapat lima HPK yang digariskan dalam
penyampaian kursus kepada siswa guru. Setiap HPK pula disusuli dengan
kaedah pentaksiran yang ditentukan oleh pihak IPGM dan dinyatakan
dengan jelas pada setiap HPK di dalam dokumen Ringkasan Maklumat
Kursuzs {(RMK). Jadual 2 menunjukkan susunan HPK dan  struktur
pentaksiran perlu dilaksanakan cleh setiap pensyarah yang mengajar kursus
ini.
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Jadual 2:

Kandungan Elemen Pentaksiran Bagi Kursus EDUP3063

Kod Kursus  HPK Aras Kogratif  Tugasan
Hasil Fentaksiran
Pembalajaran
1 Membincangkan Aplikasi (C3)  Kuiz
konsep asas pentaksiran, Pengetahuan Ujian bertulis
EDUP3DE3  tujuan dan prinsip (LO1)
pentaksiran dalam
pendidikan
2. Merancang Mencipta (C8) Kuiz
pentaksiran erdasarkan Pengetahuan Lijian bertulis
Proses merungkal fLO1)
standard dan penjajaran Pemikiran kritikal
konstruktif dalam & pendekatan
pendidikan saintifik (LO3)
Kemahiran
Mencari idea dan
MENCcani
penyedasaian
alternatil (CTPS
a)
3. Membina pelbagai  Mencipta (C6) Kuiz
jenis alat pentaksiran Maklum balas Penulisan
dalam bilik darjah (A2) akademik
berdasarkan maklumal Pemikiran kritikal  Ujian berbulis
terkini daripada pelbagai & pendekatan
sumber saintifik (LO3)
Pembelajaran
sepaniang hayat
dan pangurusan
maklumat (LOE)
Kebolehan
mencar dan
mMengurus
maklumat vang
relevan darnpada
pelbagal sumber
(LL1)
4. Mengaplikasi kritera Mengaplikasi Penulisan
pentaksiran yang sesuai, (C3) akademik
iMerpretasi data dan Pemikiran kritikal  Ujian berbulis
melapor prestasi murid & pendekatan
dalam proses saintifik (LO3)
pembelajaran Kebolehan
mengenal past
dan menganalisis
masalah dalam
situasi kompleks

dan kabur, sarta
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membual
penilaian yang
berjustifikasi
(CTPS1)
3. Menganalisis isu Menganalisis Lijian bertulis
tentang pentaksiran dalam  {C4)
komteks sekolah rendah di© Pemikiran kritikal
Malaysia & pendekatan
saintifik (LO3)
Kebolehan
mengembang
dan mermbaiki
kemahiran
berfikir seperti
menjelaskan,
menganalisis dan
mienilai
perbincangan
Sumber. Ringkasan Maklumat Kursus EDUP30E3: Pentaksiran Dalam
Pendidikan (IPGM, 2015)

Jadual 2 menghuraikan strukfur kursus  EDUP2063  yang
dilaksanakan di semua kampus berdasarkan dokumen RMEK yang
disediakan oleh pihak IPGM. Setiap HPK yang diganskan perlu dibuat
pentaksiran sepanjang pelaksanaannya oleh pensyarah. Aras kognitif diberi
perhatian dalam penetapan tugasan pentaksiran ini berdasarkan aras
kognitif Taksonomi Bloom 2001. Aras kognitif bermula mengingat (C1),
memahami (C2), mengaplikasi (C3), menganalisis (C4), menilai (C5) dan
mencipta (CB) perlu ditentukan berdasarkan kandungan HPK yang
digariskan dalam setiap kursus. Manakala elemen kemahiran insaniah turut
dijadikan elemen penilaian dalam setiap pentaksiran berterusan bagi
memastikan semua siswa guru mendapat pengetahuan, pengalaman, dan
kemahiran mengendalikan sistem pentaksiran di sekolah selepas meraka
ditempatkan nanti. Bagi tujuan pentaksiran, pihak IPGM menetapkan
bahawa setiap jenis pentaksiran terdiri daripada pecahan wajaran tertentu,
Kuiz ditetapkan sebanyak 10%, penulisan akademik {40%) manakala ujian
bertulis atau peperiksaan akhir mewakili 50% wajaran daripada keseluruhan
kursus ini.

Pensyarah yang menjadi penyelaras akan melakukan proses
penggubalan soalan tugasan, rubrik pemarkahan dan Jadual Spesifikasi
Tugasan (JST). Proses penggubalan tersebut akan melalui proses dan
prosedur tertentu seperti mengadakan mesyuarat pembinaan soalan
tugasan yang akan melibatkan pensyarah pakar kursus (Subject Matter
Expert = SME), Pemeriksa Dalam (FD) dan Ketua Jabatan (KJ). Soalan
tugasan, rubrik pemarkahan dan JSU yang disemak dan disahkan oleh
panel lantikan IPG akan diedarkan kepada siswa guru apabila tiba masa
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yang ditetapkan. Satu taklimat berkaitan pelaksanaan ftugasan akan
diberikan oleh pensyarah yang bertindak sebagai ketua penyelaras kKursus
di luar waktu kuliah rasmi. Ini berikutan wakiu kuliah rasmi tidak boleh
diganggu dengan taklimat kerana akan menjejaskan jam kuliah yang
ditetapkan dalam tempoh pengajian siswa guru. Setiap tugasan pentaksiran
mengandungi  tempoh-tempoh  terteniu  berdasarkan matrik  jumlah
pemberatan jam pembelajaran seperti terkandung dalam RME.

Kajian-kajian lepas menunjukkan bahawa faktor-faktor periaksanaan
pentaksiran  berterusan atau pentaksiran  allematif adalabh  untuk
mengurangkan kesan negatif ujian semasa peperiksaan seperti perasaan
gemuruh, stress dan rasa cemas. Pentaksiran berterusan juga dapat
membaniu pensyarah meninjau parkembangan pengetahuan dan potensi
siswa guru (Azizi & Kamisah 2018). Selain itu, pentaksiran berterusan
membolehkan pensyarah mengukur keberkesanan PAPF berpusatkan pelajar
serta penekanan kepada kebolehan dan kompetensi, kemahiran abad ke-21
dan pemikiran kognitif aras tinggi. Dalam konteks perkembangan kaedah
pentaksiran di IPGKDRI, faktor perubahan juga disebabkan oleh inisiatif
IPGM bagi memenuhi hasrat Pelan Pembangunan Pendidikan Malaysia
(2013-2025), impak semakan kKurikulum program pengajian serta hasrat
IPGM dan pengalaman pensyarah dalam menlransformasikan pengajaran
dan pembelajaran aklif, Kewujudan Kerangka Pendidikan 4.0 juga menjadi
pemangkin kepada perlaksanaan ini. Berdasarkan kerangka tersabut, cin-
ciri pentaksiran berterusan yang perlu dilaksanakan dalam sesuatu program
pengajian adalah dengan kasdah-kaedah seperti kaedah pentaksiran sahih
atau autentik secara menyeluruh; kaedah pentaksiran yang selari dengan
HIEFP; kaedah bukan peperiksaan dan kaedah kreatif yang sesuai dengan
taksonomi hasil pembelajaran kursus.

METODOLOGI

Kajian ini merupakan kajian kualitatif dengan menggunakan reka bentuk
analisis kandungan. Data dikumpul daripada dokumen RME, dokumen
soalan tugasan, rubrik pemarkahan dan JST kursus EDUP3063 bagi
program ljazah Sarana Muda Perguruan (PISMP) di IPG kampus Dalo’
Razali lsmail (KDRI), Semua dokumen ini digunakan semasa sesi akademik
Januar — Mei 2023 bagi kumpulan siswa guru ambilan Jun 2021 yang
mengikuti pengajian di semester dua tahun dua. Dapatan kajian daripada
dokumen dianalisis secara deskriptif bagi melihat sejauh mana kesediaan
dan sikap pensyarah dalam melaksanakan pentaksiran berterusan di
kampus ini.

Limitasi dalam kajian ini ialah kursus yang dipilih ialah kursus yang
ditawarkan pada semester dua tahun dua bagi sesi pengajian Januari — Mai
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2023 sahaja.  Manakala kursus yang dijadikan pilihan kajian ialah
EDUP3063 (Pentaksiran Dalam Pendidikan) yang merupakan komponen
asas pengaijian bagi memeanuhi satu pusingan kurikulum program pengajian.
Manakala kursus-kursus lain dalam kategori yang sama tidak dimasukkan
kerana ketidakcapaian sumber data selain faktor pemantauan perlaksanaan
PdP kursus-kursus ini yang diuruskan oleh Jabatan limu Pendidikan di IPG
KDRL

DAPATAN KAJIAN DAN PERBINCANGAN

Pentaksiran barterusan dilaksanakan sapanjang tempoh kursus pengajian
bagi tujuan pengumpulan bukli berlakunya pembelajaran dalam kalangan
siswa guru, digunakan untuk lijuan penambahbaikan pembelajaran,
pengubahsuaian pengajaran dan pengubahsuaian reka bentuk kurikulum.
Data atau skor yang diperoleh daripada pentaksiran berterusan boleh
digunakan sebagai sebahagian darpada penilaian akhir siswa guru,

Melalui pelaksanaan pentaksiran berterusan bagi kursus EDUP3063,
jumlah tugasan, jam pelaksanaan dan bentuk tugasan menjadi asas
perbincangan dapatan hasil kajian ini. Berdasarkan penggubalan soalan
tugasan, dapat dijelaskan melalui Jadual 3.

Jadual 3:
Struklur Pentaksiran Kursus EDUP3063
Tugasan Jenis Tugasan Wajaran Tampoh
(1007%) Pelaksanaan
Kuiz Soalan strukiur 10% 30 mimit
Pembinaan JSU
Bina 20 ilemiﬁmlan objektf 2
Panulisan soalan subjekls
akademik Laporan pelaksanaan 0% 25 hari
pentadbiran wjian di sakolah
semasa PB3
tLE:EHs Peperiksaan beriulis 50% 2 jam 30 mimnit
Jumiah 100%,

Berdasarkan Jadual 3, struktur pentaksiran berterusan yang dilaksanakan di
IPG KDRI terdiri daripada tiga jenis pentaksiran merangkumi kuiz, penulisan
akademik dan ujian berulis. Tugasan kuiz mempunyai wajaran sebanyak
10% yang mengandungi dua soalan struktur. Bagi tugasan kuiz, kursus ini
cuba mencapai HPK1, HPK2 dan HPK3 (Jadual 2). Tempoh masa untuk
menjawab soalan kuiz ialah 30 minit sahaja. Kursus ini dilaksanakan secara
bersemuka di luar jadual rasmi kuliah.
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Tugasan kedua ialah panulisan akademik. Dalam tugasan ini, siswa
guru ditugaskan untuk menyediakan satu Jadual Spesifikasi Ujian (JSU), 20
soalan objektif dan 2 soalan subjektif serta menulis laporan berkaitan
pelaksanan pentadbiran ujian yvang menggunakan format ujian bertulis di
sekolah di mana mereka menjalani program Pengalaman Berasaskan
Sekolah (PBS) fasa dua. Tugasan ini bagi menguji siswa guru dalam HPK3
dan HPK4 (Jadual 2). Siswa guru juga dikehendaki menganalisis hasil ujian
bertulis yang dijalankan di sekolah dengan memben fokus kepada beberapa
kemahiran dalam pentaksiran seperti indeks kesukaran, indeks diskriminasi,
analisis distraktur, min, mod dan median bagi ujian tersebut. Semua
kemahiran ini dipelajari oleh siswa guru di dalam bilik kuliah secara teori.
Bagi mengujl siswa guru terhadap pengetahuan dan penguasaan ilmu
tentang pentaksiran, mereka diberkan tugasan ini sebagai latthan secara
amali atau praktikal bagi memahami selok belok tentang pentaksiran yang
dilaksanakan di sekolah. Tugasan penulisan akademik dilaksanakan selama
25 hari bermula daripada penyerahan socalan tugasan sehingga kepada
tempoh penyerahan hasil tugasan kepada pensyarah. Tempoh masa
menyiapkan tugasan ini diberikan berasaskan matrik tempoh tugasan bagi
program PISMFP yang disediakan oleh pihak IPGM. Wajaran tugasan ini
ditetapkan sebanyak 40% daripada keseluruhan pentaksirannya. Bagi
tugasan ini, siswa guru dibenarkan untuk manghantar tugasan secara dalam
talian menggunakan platform Google Classroom.

Pentaksiran ketiga ialah ujian bertulis yang dilaksanakan secara
peperiksaan berpusat. Bagi tugasan ini, siswa guru akan menduduki
peperiksaan secara bertulis di dewan pepenksaan mengikutl jadual
peperiksaan yang dikeluarkan oleh pihak IPGM. Tempoh masa
diperuniukkan ialah selama dua jam 30 minit. Soalan-soalan terdini daripada
topik-topik yang terdapat dalam RMK serta menguji HPK1, HPKZ, HPE3,
HPK dan HPKS (Jadual 1.2). Terdapat dua bahagian soalan disediakan.
Bahagian A terdini daripada empat soalan struktur yang membawa markah
60% dan Bahagian B terdin daripada tiga soalan esei di mana, siswa guru
hanya dikehendaki menjawab dua soalan sahaja. Jumlah markah
diperuntukkan bahagian B ialah 40%. Setelah selesai menduduki ujian
berulis ini, maka lengkaplah sistem atau struktur pentaksiran berterusan
yang dilaksanakan bagi kursus EDUP3063 yang diduduki oleh siswa guru,

PERBINCANGAN DAN CADANGAN

Pelaksanaan pentaksiran berterusan berdepan dengan kekangan dan
cabaran lerentu seperdi kesediaan pensyarah, sikap pensyarah,
pengetahuan pentaksiran, peruntukan masa pengajaran dan pembelajaran,
bebanan pensyarah, bebanan siswa guru serta pengaruh pinak berautoriti
(Yusof & Othman, 2018). Dalam konteks kajian ini ialah berkaitan isu
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kesediaan pensyarah untuk menyediakan set tugasan atau soalan tugasan,
JST dan rubrik pentaksiran berterusan. Penggubalan soalan tugasan periu
memenuhi spesifikasi yang ditetapkan seperi memenuhi kriteria pengujian,
pengukuran dan penilalan dengan meletakkan aras laksonomi baagi
menentukan standard pengujian supaya memenuhi atau mencapai HPK
yang ditetapkan. Kebolehan pensyarah dalam memahami dan menguasai
kandungan kursus menjadi perkara utama untuk menentukan topik-topik
yang perlu diberi fokus untuk menggubal soalan tugasan, soalan kuiz dan
soalan ujian bertulis. Peringkat kedua ialah semakan kesahan dan
kebolehpercayaan soalan tugasan, JST dan rubrik pemarkahan oleh
Pemeriksa Dalaman yang dilantik oleh jabatan atau IPG kampus itu sendiri
sebelum diedarkan dan dilaksanakan kepada siswa guru.

Cabaran seterusnya dalam melaksanakan pentaksiran berterusan ini
dipengaruhi oleh faktor-faktor lain contohnya pengetahuan terkini tentang
pentaksiran dan keperluan Pendidikan 4.0 (Fisk, 2017, Hussin et al., 2021).
Adakah tugasan pentaksiran berterusan mampu memenuhi sembilan kriteria
Pendidikan 4.0 seperti pembelajaran beraku di mana-mana, penekanan
kepada e-pembelajaran, pembelajaran berpusatkan pelajar, mengambil
perhatian pendapat siswa guru, pentaksiran yang pelbagai (Hussin, 2018).
Melalui tugasan kuiz, penulisan akademik dan ujian bertulis seperti
diamalkan pada kursus EDUP30E2 ini agak terbatas untuk mermenuhi
tuntutan Pendidikan 4.0, Justeru pensyarah wajar diben kebabasan yang
luwes bagi menentukan corak pentaksiran yang lebih autentik untuk menilai
kemampuan siswa guru di kampus masing-masing. Pihak IPGM harus
memberi autonomi kepada pensyarah di kampus IPG masing-masing untuk
menentukan benluk lugasan yang benar-benar menguji kebolahan,
pengetahuan dan kemahiran siswa guru. Apabila keluwesan terhadap
bentuk penilaian pentaksiran dapat dipelbagaikan, pensyarah boleh
membuat pengukuran yang labih terperinci termasuk aktiviti pembentangan
hasil projek siswa guru. Ini kerana akliviti pembentangan di dalam bilik kuliah
boleh dijadikan sebahagian daripada penilaian terhadap amalan pentaksiran
berterusan bagi kursus ini.

Pembelajaran Abad ke 21 di peringkat pendidikan tinggi pula
menekankan penguasaan elemen BC iaitu berfikir krtis dan penyelesaian
masalah (Critical Thinking & Problem Solving), komunikasi
(Communication), kolaboratif (Colaboration), kreatif {creafive), kenegaraan
(Citizenship) dan karektoristik (Charecteristic) pada semua peringkat
pengajian dan mesti diasah setiap penjuru kehidupan, di kolej kediaman,
dewan kuliah, merentasi aktiviti kesukarelawanan dan keusahawanan dan
juga di padang sukan (Tamuri & Hussin, 2017). Kemahiran yang perlu ialah
kemahiran penyelesaian masalah kompleks, kemahiran komunikasi lisan
dan berfulis dengan berkesan termasuk kompetensi banyak bahasa yang
mengangkat siswa guru di arena globalisasi; kemahiran sebagal pemimpin
dan ahli pasukan yvang berkesan; kepintaran emosi sebagai kunci kejayaan
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hubungan sosial dan profesional; kebijakan merebut peluang, kreatif dan
berinovatif dalam mengemukakan cadangan dan berani ambil risiko.

Bagi mencapai hasrat di atas, pengukuran kursus berdasarkan
alemen kognitif dari sistern pendidikan tradisional periu diubah. Ini kerana
pencapaian siswa guru tidak lagi terikat dengan bidang pengajian dan
peperiksaan semata-mata. Keupayaan kognitif amat diperlukan agar
masalah kompleks ditangani secara agresif dan holistik bagi melahirkan
siswa gru yang kompeten untuk menangani masalah kompleks. Siswa gunu
perdu dilatih dan dibimbing supaya berkeupayaaan mengumpulkan data
yang autentik dari sumber terbuka dan tanpa terhad, mempunyai kedalaman
analisis dan pengetahuan, mengambil kira pemegang taruh yvang pelbagai
dan impak penyelesaian terhadap pelbagai aspek seperi akonomi,
persekitaran, sosial, politik, etika, kesihatan dan kelestarian (Hussin et al.,
2021; Muzaffar Mohamed Sidin et al., 2020; Mababan et al., 2020). OQleh itu,
pentaksiran bererusan sangat wajar dipeimbangkan kerana ia melihat
perkembangan siswa guru membina pengetahuan dan mengasah
kebaolehan menyelesaikan masalah dengan pemikiran tinggi dan kreatif.

KESIMPULAN

Kajian ini mendapali bahawa kaedah pentaksiran kursus-kursus bagi
komponen pengajian asas di IPG KDRI telah berubah dari penlaksiran
konvensional kepada pentaksiran alternatif walaupun kadarmya masih
rendah dan tidak seimbang idea dan cabaran Pendidikan 4.0. Kewujudan
pelbagai inisiatif di bawah PPPM 2013-2025 dan Dasar Akademik IPGM
dengan kriteria-kriteria yang digariskan itu merupakan faktor pendorong
kepada perubahan ini. Bentuk penilaian yang digunakan pula bukan sahaja
memberi fokus kepada pembelajaran berasaskan aktiviti, kerja lapangan,
penulisan akademik, sebaliknya perlu menjangkau penggunaan teknologi
separti penilaian atas talian. Aktiviti-aktiviti ini mencirikan amalan pendidikan
yang berimpak tinggi sejajar dengan hasrat PPPM 2013-2025, malah
menangani perubahan dan cabaran Pendidikan 4.0.
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